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सम्बत 2079 सालको कार्यविधि नं. 3 

दिके्तल रुपाकोट मझिुागढी नगरपाधलकाको कृवि तथा पशपुन्छी व्र्िसार् प्रबर्द्यन कार्यविधि, 

२०७9 

 

प्रस्तािनााः दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको कृवि के्षत्रको व्र्िसार्ीकरण, विकास र रोजगारी धसजयना 
गरी समग्र अथयतन्त्रलाई गधतशील र सदुृढ गनय दिईन े अनिुानको वितरणलाई व्र्िस्स्थत र पारिशी बनाई 
कार्ायन्िर्न गनय बाञ्छनीर् भएकोले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढी नगर कार्यपाधलकाले र्ो कार्यविधि बनाई लाग ु
गरेको छ।  

 

पररच्छेि-१ 

प्रारस्म्भक 

१. संस्क्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्स कार्यविधिको नाम "दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको कृवि 
तथा पशपुन्छी व्र्िसार् प्रबर्द्यन अनिुान कार्यविधि,२०७९" रहेको छ। 

२. पररभािा: वििर् िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा र्स कार्यविधिमा,- 
(क) "अनिुान" भन्नाले नगरपाधलकाद्वारा विधभन्न बाली तथा पशपुन्छीजन्र् िस्तकुो उत्पािन, प्रशोिन 

तथा बजारीकरणका लाधग कृिक, कृिक समूह, सहकारी, उद्यमीलाई उपलब्ि गराउने नगि िा 
स्जन्सी सहर्ोग सम्झनपुछय । 

(ख) "अनिुानग्राही" भन्नाले नगरपाधलकाद्वारा उपलब्ि गराईने अनिुान प्राप्त गने कृिक, कृिक समूह, 
सहकारी, उद्यमीलाई सम्झनपुछय। 

(ग) "कृवि व्र्िसार्" भन्नाले विधभन्न खाद्यान्न, तरकारी, फलफूल, औद्यौधगक बाली, च्र्ाउ, मह 
लगार्तका कृवि जन्र् उत्पािन, बजारीकरण तथा प्रशोिन सम्बर्द् व्र्िसार् सम्झनपुछय। 

(घ) "पशपुन्छी व्र्िसार्" भन्नाले विधभन्न पशपुन्छी तथा मत्स्र् जन्र् उत्पािन, बजारीकरण तथा 
प्रशोिन सम्बर्द् व्र्िसार् सम्झनपुछय। 

(ङ) "तोवकएको" िा "तोवकए बमोस्जम" भन्नाले र्स कार्यविधि अन्तगयत बनेको िा जारी गररएको 
धनिेस्शका, मापिण्ड िा आिेशमा तोवकएको िा तोवकए बमोस्जम सम्झनपुछय। 

(च) "पररिार" भन्नाले अनिुानग्रावहको एकाघरका पधत िा पत्नी, छोरा, बहुारी, छोरी, िमयपतु्र, िमयपतु्री, 
बाब,ु आमा, भाइ, बहुारी र दििी, बहीनी सम्झनपुछय। 

          तर सो शब्िले अंशबन्डा गरी िा मानो छुविई आ-आफ्नो पेशा व्र्िसार् गरी बसेको 
पररिारको सिस्र्लाई जनाउने छैन। 

(छ) "नगरपाधलका" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलका सम्झनपुछय। 

(ज) "नगर प्रमखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको नगर प्रमखु सम्झनपुछय। 

(झ) "नगर उपप्रमखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको नगर उपप्रमखु  सम्झनपुछय। 

(ञ) "प्रमखु प्रशासकीर् अधिकृत" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको प्रमखु प्रशासकीर् 
अधिकृत सम्झनपुछय। 

(ट) "आधथयक प्रशासन शाखा प्रमखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको आधथयक 
प्रशासन शाखा प्रमखु सम्झनपुछय। 

(ठ) "पश ु सेिा शाखा प्रमखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको पश ु सेिा शाखा 
प्रमखु सम्झनपुछय। 

(ड) "कृवि विकास शाखा प्रमखु" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट मझिुागढ़ी नगरपाधलकाको कृवि विकास 
शाखा प्रमखु सम्झनपुछय। 



2 

(ढ) "शाखा" भन्नाले र्स नगरपाधलकामा रहेको कृवि विकास र पश ुसेिा शाखा सम्झनपुछय। 

(ण) "संझौता" भन्नाले शाखा र अनिुानग्राही बीच प्रचधलत कानून बमोस्जम भएको शतयनामा सवहतको 
धलखतलाई सम्झनपुछय।  

 

पररच्छेि-२ 

अनिुान उपलब्ि गराउन सक्न े

३. अनिुान सम्बन्िी व्र्िस्था: (१) नगरपाधलकाले कृवि तथा पशपुन्छीजन्र् िस्त ु उत्पािन, प्रशोिन, 
बजारीकरण लगार्त धनर्ायत प्रबर्द्यनमा सहर्ोग गनय िावियक बजेटमा रकमको व्र्िस्था गरी र्स 
कार्यविधि बमोस्जम अनिुान उपलब्ि गराउन सक्नेछ। 

(२) उपिफा (१) बमोस्जम अनिुान उपलब्ि गराउिा एक अनिुानग्राहीलाई एक आधथयक िियमा एउटा 
कामको लाधग मात्र अनिुान उपलब्ि गररनेछ।  

(३) अनिुान प्राप्त गने अनिुानग्राहीले आफुले प्राप्त गरेको अनिुान रकम र अनिुान प्राधप्त पश्चात आफ्नो 
व्र्िसार्को कम्तीमा तीन ििय धनरन्तरता दिन ुपनेछ।  

४. विशिे वििर् िा के्षत्र तोक्न सक्न:े (१) िफा ३ बमोस्जमको अनिुान उपलब्ि गराउंिा नगरपाधलकाले 
अनिुान उपलब्ि गराउन ेवििर् िा के्षत्र िेहार्का आिारमा तोक्नेछ :- 

(क) नगरपाधलकाको िावियक नीधत तथा कार्यक्रम र बजेट िक्तब्र्मा उल्लेस्खत वििर् िा के्षत्रहरु, 
(ख) नगरपाधलकाले विधिित रुपमा गरेको अध्र्र्न अनसुन्िानले धसफाररस गरेका वििर् िा 

क्षेत्रहरु, 
(ग) स्थानीर् सरकारले विधभन्न समर्मा गरेका घोिणामा उल्लेस्खत वििर्हरु । 

(२) उपिफा (१) को खण्ड (क), (ख) र (ग) मा उल्लेस्खत वििर् सम्बर्द् कृवि व्र्िसार्मा िेहार् 
अनसुारका कार्यहरुका लाधग अनिुान उपलब्ि गराईनेछ :- 
(क) उत्पािन सम्बर्द् पूिायिार धनमायण, 

(ख) भण्डारण तथा प्रशोिन सम्बर्द् पूिायिार धनमायण,  

(ग) उत्पािन, प्रशोिन, भण्डारण, बजारीकरण र मूल्र् अधभिृवर्द् सम्बर्द् उपकरण, मेस्शनरर, ढुिानी 
सािन खररि, 

(घ) तोवकएको बाली तथा पशपन्छीजन्र् उपज उत्पािन गरेबापत प्रोत्साहन, 

(ङ) तोवकएको बाली तथा पशपन्छीजन्र् उपज उत्पािन गनय अनिुान,  

     तर, एकै अनिुानग्राहीलाई खण्ड (क), (ख), (ग), (घ) र (ङ) बमोस्जमको अनिुान 
मध्रे् एक अनिुान मात्र उपलब्ि गराइनेछ। 

५. अनिुान वितरण प्रकृर्ा: िफा (३) बमोस्जम अनिुान उपलब्ि गराउिा िेहार् बमोस्जमको प्रवक्रर्ा 
अिलम्बन गनुय पनेछ :-  

(क) अनिुान वितरण गनुयपूिय नगरपाधलकाले कम्तीमा पन्र दिनको सूचना प्रकाशन गरी तोवकए बमोस्जम 
ढााँचामा आिेिन माग गने, 

(ख) नगरपाधलकाले शाखाबाट अनिुान वितरणका लाधग िफा ४ मा उल्लेस्खत वििर् अनसुार मापिण्ड 
धनिायरण गरी अनिुानग्राही छनौट प्रणाली विकास गनुय पनेछ,  

(ग)  नगरपाधलकाबाट अनिुानग्राही छनौटका लाधग तोवकए बमोस्जम अनिुानग्राही छनौट सधमधत 
रहनेछ। 

६. अनिुान सम्बन्िी मापिण्ड: अनिुान उपलब्ि गराउन िेहार्को मापिण्ड लाग ुगररनछे :- 
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(क) अनिुानग्राहीले अनिुानका लाधग धनिेिन पेश गिाय धनिेिन साथ स्थार्ी लेखा नम्बर, अनिुानग्राहीले 
गनय खोजेको कामको स्पष्ट वििरण, अपेस्क्षत प्रधतफल तथा लागत सहभाधगता खलेुको प्रस्ताब पेश 
गनुय पनेछ।  

(ख) अनिुानग्राही छनौट गनुयपूिय नगरपाधलकाले कम्तीमा एक जना प्राधबधिक कमयचारी र नगरस्तरीर् 
अनगुमन तथा सपुरीिेक्षण सधमधतका सिस्र्लाई संबस्न्ित आिेिकको प्रस्तािको स्थलगत 
अनगुमनमा पठाउन ुपनेछ।   

(ग) खण्ड (ख) बमोस्जमको प्राधबधिक कमयचारीले सम्बस्न्ित शाखामा स्थलगत अनगुमन प्रधतबेिन पेश 
गनुय पनेछ। 

(घ) खण्ड (ग) बमोस्जमको स्थलगत प्राधबधिक प्रधतबेिन सवहत नगरपाधलकाले तोवकएको छनौट सधमधत 
माफय त िफा ५ को खण्ड (ख) बमोस्जमको मापिण्ड अनसुार उपर्कु्त अनिुानग्राही छनौट गनुय 
पनेछ। 

(ङ) खण्ड (घ) अनसुार छनौट भएको अनिुानग्राहीसंग प्रचधलत कानून बमोस्जम सम्झौता गरी कार्य 
सम्पन्न प्रगधत अनरुुप अनिुान उपलब्ि गराउन ुपनेछ। 

(च) छनौट भएका अनिुानग्राहीलाई बढीमा तीन वकस्तामा अनिुान उपलब्ि गराउन सवकनछे। 

(छ) एक पटक संघीर् सरकार, प्रिेश सरकार, स्थानीर् तह िा अन्र् आर्ोजनाबाट अनिुान धलएको 
अनिुानग्राही िा उसको एकाघरको पररिारलाई तीन िियसम्म कुनै अनिुान उपलब्ि गराईने छैन। 

 तर, बहिुिीर् तथा क्रमागत प्रकृधतका आर्ोजना तथा कार्यक्रमहरूको हकमा र्ो मापिण्ड लाग ु
हनुे छैन।  

(ज) अनिुानग्राहीले अनिुानको एक वकस्ता भकु्तानी धलईसके पश्चात पधछल्लो वकस्ता माग गिाय अस्घल्लो 
वकस्ताको अनिुान रकमबाट गरेको कार्य सम्पन्न प्रधतबेिन पेश गनुय पनेछ। 

(झ) अनिुान सम्बन्िी अन्र् मापिण्ड तोवकए बमोस्जम हनुेछ। 

(ञ) नगरपाधलकाबाट उपलब्ि हनुे अनिुान रकम कुल लागतको पचहत्तर प्रधतशतभन्िा बढी हनुे छैन। 

७. बीमा गनुय पने: र्स कार्यविधि बमोस्जम अनिुान प्राप्त गने अनिुानग्राहीले अनिुान प्राप्त गरेको कृवि 
व्र्िसार्को बीमा गनुय पनेछ। 

८. संघीर् सरकार िा प्रिेश सरकारबाट सशतय अनिुान प्राप्त गरी नगरपाधलकाबाट संचालन हनु ेकार्यक्रमहरु 
सम्बस्न्ित सरकारबाट स्िीकृत कार्यविधि अनसुार नै संचालन हनुछेन।  

९. अनिुानग्राही छनौट सधमधत: (१) नगरपाधलकाबाट संचालन हनुे कृवि तथा पशपुन्छी कार्यक्रमको 
अनिुानग्राही छनौट गनय िेहार् बमोस्जमको सिस्र् रहेको सधमधत रहनेछ। 

(क) नगर प्रमखु - अध्र्क्ष 

(ख) नगर उप-प्रमखु - सिस्र्  

(ग) आधथयक विकास सधमधतको संर्ोजक - सिस्र्  

(घ) प्रमखु प्रशासकीर् अधिकृत - सिस्र्  

(ङ) आधथयक प्रशासन शाखा प्रमखु - सिस्र् 

(च) पश ुसेिा शाखा प्रमखु - सिस्र्  

(छ) कृवि विकास शाखा प्रमखु  - सिस्र् सस्चब  

(२) सधमधतले सम्बस्न्ित के्षत्रको विशेिज्ञ व्र्स्क्तलाई सधमधतको बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ। 

१०. जानकारी गराउन ुपने: (१) िफा ६ बमोस्जम सम्झौता भएपधछ सम्पूणय अनिुानग्राहीको नाम, ठेगाना 
र अनिुान रकम सम्बन्िी वििरण सम्पूणय िडा कार्ायलर्लाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) उपिफा (१) बमोस्जमको जानकारी नगरपाधलकाको िेबसाईट माफय त समेत साबयजधनक गनुय पनेछ 
। 
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११. कम्पोष्ट मल खररि गरी प्रर्ोग गनुयपने : (१) नगरपाधलकाद्वारा स्थावपत कम्पोष्ट प्लान्ट संचालनमा 
आई कम्पोष्ट मल उत्पािन सरुु भए पश्चात नगरको अनिुान धलने लाभग्राहीले अनिुान कार्यक्रममा 
मलखाि आिश्र्क पने भएमा विधनर्ोस्जत रकमको न्रू्नतम पााँच प्रधतशत बराबर रकमको कम्पोष्ट 
मल अधनिार्य खररि गरी प्रर्ोग गनुय पनेछ। र्स्तो धनर्म नगरपाधलकाबाट धसफाररस धलन े
लाभग्राहीहरूको हकमा समेत लाग ुगनय सवकनछे।  

(२) र्स कार्यविधि बमोस्जम नगरपाधलकाबाट अनिुान प्राप्त गने लाभग्राहीहरूले रसार्धनक मल प्रर्ोग 
गनय पाईने छैन। 

(3) उपिफा (१) बमोस्जमको रकम नगरपाधलकाबाट किी गरी आन्तररक आम्िानी खातामा जम्मा 
गनुय पनेछ। 

 

पररच्छेि-३ 

जररिाना गनय सक्न े

१२. कार्यविधि विपररत काम गरेको माधनन े: (१) कसैले िेहार्को कुनै कार्य गरेमा र्स कार्यविधि विपररत 
काम गरेको माधननेछ,- 
(क) सम्झौता बमोस्जमको काम नगरेमा िा तोवकए भन्िा अन्र् कार्य गरेमा, 
(ख) सम्झौता बमोस्जमको पररमाण भन्िा कम िा कम गणुस्तरको काम गरेमा, 
(ग) अन्र् व्र्स्क्त, फमय, कम्पनीले गरेको कामलाई आफूले गरेको भनी अनिुान धलन खोजेको पवुष्ट 

भएमा िा अनिुान धलन खोजेमा,  

(घ) झिुा िा गलत वििरण पेश गरी िा अन्र् व्र्स्क्त, फमय. कम्पनीको नाम वकते गरी िा अन्र् 
कसैको वकते सवहछाप गरी अनिुान धलएमा, 

(ङ) झिुा वििरणको आिारमा पररर्ोजनाको लागत अस्िाभाविक रुपमा बढाई बढी अनिुान धलएमा, 
(च) अनिुान प्राप्त गनय कृिक समूह, सहकारी िा उपभोक्ता सधमधत आदिको बैठक तथा उपस्स्थत 

आदिको झिुा धनणयर् तथा अरुको नामको सवहछाप तथा प्रमाण पत्र पेश गरेमा , 
(छ) िफा ३ को उपिफा (३) बमोस्जमको अिधिसम्म व्र्िसार्को धनरन्तरता नदिएमा । 

(ज) उपिफा (१) बमोस्जमको कार्य भएको जानकारी प्राप्त गने व्र्स्क्तले त्र्स्तो कार्य भएको उजरुी 
सम्िस्न्ित शाखामा दिन सक्नेछ । 

१३. जररिाना गनय सक्न े : (१) कसैले िफा 12 को उपिफा (१) बमोस्जमको कार्य गरेमा िेहार् 
बमोस्जम जररिाना हनुेछ :- 

(क) खण्ड (क) र (ख) बमोस्जमको कार्य गरेमा नगरपाधलकाबाट अनिुान प्राप्त गरेको रकम 
असलुउपर गरी अनिुान रकमको पन्र िेस्ख पच्चीस प्रधतशत सम्मको जररिाना, 

(ख) खण्ड (ग), (घ), (ङ) र (च) बमोस्जमको कार्य गरेमा नगरपाधलकाबाट अनिुान प्राप्त 
गरेको रकम असलुउपर गरी अनिुान रकमको पन्र प्रधतशत सम्मको जररिाना, 

(ग) खण्ड (छ) र (ज) बमोस्जमको कार्य गरेमा नगरपाधलकाबाट अनिुान प्राप्त गरेको रकम 
असलुउपर गरी अनिुान रकमको िश प्रधतशत सम्मको जररिाना। 

(२) िफा 12 को उपिफा (१) बमोस्जमको कार्य गने िा त्र्स्तो कार्य गनय मद्दत परु्ायउने कुनै 
धनकार् िा संस्था भए त्र्स्तो धनकार् िा संस्था प्रमखु कार्यकारी िा कार्यकारी हैधसर्तमा कार्य 
सम्पािन गने व्र्स्क्तलाई कारबाही हनुेछ । 

(३) उपिफा (१) र (२) बमोस्जमको व्र्स्क्तलाई जररिाना गनुय अस्घ आफूलाई लागेको आरोपको 
खण्डन गने मनाधसब मावफकको मौका दिन ुपनेछ । 
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(4) उपिफा (१) र (२) बमोस्जमको व्र्स्क्तलाई जररिाना भएको अिस्थामा त्र्स्तो अनिुानग्राहीलाई 
पााँच िियसम्म अनिुान उपलब्ि गराईने छैन । 

 

पररच्छेि-4 

विविि 

१४. अनगुमन गने: नगरपाधलका स्तरीर् अनगुमन सधमधतबाट संचाधलत कामको अनगुमन गररनेछ । 

१५. प्रचधलत कानून बमोस्जम कारबाही गनय बािा नपने : र्स कार्यविधिमा लेस्खएको कुनै कुराले कुनै 
व्र्स्क्त उपर प्रचधलत कानून बमोस्जम अिालतमा मदु्दा चलाउन बािा परु्ायएको माधनन ेछैन । 

१६. बािा अड्काउ फुकाउन े अधिकार: र्स कार्यविधि कार्यन्िर्नमा कुनै बािा उत्पन्न भएमा 
नगरपाधलकाले त्र्स्तो बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ । 

१७. संशोिनाः र्ो कार्यविधि आिश्र्कता अनसुार नगर कार्यपाधलकाले संशोिन गनय सक्नेछ। 

 

 
 

 


